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Abwicklung des Entgeltwesens
Krefeld, Uedem

Stichworte:

Kämmerei Personal

Hauptverantwortlich:
Krefeld

Sonstige Beteiligte:

Kurzprofil:

Stadt Krefeld
Regierungsbezirk Düsseldorf
Einwohner: 225.144 (31.12.2015, IT.NRW)
Fläche: 137,77 km² 

Gemeinde Uedem
Regierungsbezirk Düsseldorf
Einwohner: 8266 (31. Dez. 2015)
Fläche: 60,93 km2

Anlass:

Für kreisangehörige Gemeinden ist es immer schwerer, genügend Personal für den Bereich des
Entgeltwesens auszubilden und zu beschäftigen. Zudem erfordert das Entgeltwesen
Spezialkenntnisse im Steuer-, Sozialversicherungs-, Tarif- und Besoldungsrecht. Eine Vertretung
im Falle von krankheits- oder urlaubsbedingten Ausfällen kann nur unter erheblichem
organisatorischen Aufwand sichergestellt werden.

Ziel:

Ziel der Kooperation ist eine effektive und wirtschaftliche Aufgabenwahrnehmung sowie ein
optimaler Einsatz personeller und finanzieller Ressourcen.

Umsetzung:

Nach § 102 Abs. 2 Gemeindeordnung NRW (GO NRW) hat die Gemeinde Uedem die
Durchführung der Abwicklung des Entgeltwesens auf die Stadt Krefeld übertragen. Zur
Wahrnehmung der Aufgaben stellt die Stadt Personal, Räumlichkeiten und Arbeitsmittel zur
Verfügung. Die Auszahlung der Entgelte wird durch das Abrechnungsverfahren des KRZN
(Kommunales Rechenzentrum Niederrhein) bei direkter Belastung der Gemeinde Uedem.

Finanzierung:

https://interkommunales.nrw/koerperschaften/krefeld/
https://interkommunales.nrw/koerperschaften/uedem/
https://interkommunales.nrw/thema/kaemmerei/
https://interkommunales.nrw/thema/personal/


Die Kosten erfolgen über eine Jahrespauschale in Höhe von 150,00 Euro pro Abrechnungsfall.

Rechtsform:

öffentlich-rechtliche Vereinbarung

Zusammenarbeit seit:

2014

Kontakt:

Links:

Öffentl.-rechtl.Vereinbarung

https://interkommunales.nrw/wp-content/uploads/2017/06/Öffentl.-rechtl.Vereinbarung-Krefeld-Uedem.pdf

